
 

 

 

LES DISCRIMINATIONS DANS L’EMPLOI : SORTIR DE LA FATALITÉ ! 

 

Mardi 23 juin 2026 – Kaléidoscoop, Strasbourg 

 
 

 

Contexte 
L’emploi est le premier domaine où s’exercent les discriminations. Il représente près de la moitié des 

réclamations auprès du Défenseur des droits. Les situations concernent tant l’accès que la situation en 

emploi. Pourtant seules 2% des victimes déposent plainte.  

Comment permettre aux personnes de faire valoir leurs droits ? Quels sont les acteurs et les ressources ? 

Comment s’emparer collectivement de cette problématique au niveau local et œuvrer pour une société 

plus juste ? 

C’est pour répondre à ces enjeux, que le groupe de travail « accompagnement des victimes de 

discriminations », piloté par la Mission Lutte contre les discriminations de la Ville de Strasbourg et 

l’ORIV, organise ce séminaire de réflexion et d’échanges.  

Après deux séminaires consacrés à l’accès au droit, cette 3ème édition a pour ambition d’approfondir les 

questionnements dans le champ de l’emploi et de mettre en lumière le rôle d’écoute et d’alerte des 

professionnel·les et bénévoles, au contact des publics et en « première ligne » pour entendre et repérer 

des situations de discriminations.  

 

Objectifs 
 Enrichir ses connaissances sur les processus discriminatoires dans l’emploi,  

 Renforcer ses postures pour repérer les situations, 

 Connaitre les structures et les dispositifs existants et développer les coopérations.  

 

Public cible 
Une journée qui s’adresse, en priorité, aux professionnel·les et bénévoles, au contact des publics et en 

« première ligne » pour entendre et repérer des situations de discriminations dans l’emploi (recherche 

ou au cours de la trajectoire professionnelle) : agent·es d’accueil, intervenant·es sociaux, conseillers et 

conseillères en insertion professionnelle ou en évolution professionnelle, accompagnant·es socio-

professionnel·les, référent·es insertion, etc. 

  

Pour s’inscrire  
Entrée libre sur inscription avant le 12 juin via le formulaire dédié.  

Pour toute question, vous pouvez contacter Emilie Jung, chargée de mission Lutte contre les discriminations 

(emilie.jung@strasbourg.eu)  

  

https://enquete.strasbourg.eu/index.php?r=survey/index&sid=716341&lang=fr
mailto:emilie.jung@strasbourg.eu


 

Programme 

8h45 Accueil café 

9h 
Ouverture de la journée – Marie-No Gandzion, adjointe à la Maire en charge de l’égalité, les droits des 
femmes et la lutte contre les discriminations  

9h15 Les discriminations dans l’emploi : de quoi parle-t-on ?  
 Cadre juridique, rôle du Défenseur des droits et illustrations concrètes 

Elise Geslot – Cheffe de pôle régional - Défenseur des droits  

 Mesurer localement les discriminations sur le marché du travail : Une expérimentation pour 
l’Eurométropole de Strasbourg  
Yannick L’Horty, Professeur des Universités - Université Gustave Eiffel -  TEPP/CNRS 

 Présentation du baromètre LGBTQIA+ de l’Autre cercle en partenariat avec l’Ifop 
Jean-François Lehougre et Nicolas Toffolo, délégués Alsace - Fédération l’Autre cercle 

 Présentation de l’exposition « Contre les discriminations : lutter par le droit »  
Gaëlle Donnard, Directrice de projets – Observatoire Régional de I’intégration et de la Ville  

 

11h Intermède – Impro Alsace  

11h30 Repérer, orienter…Mise en situation grandeur réelle 
Avec la participation de : ASTU, Autre cercle, Calima, CIDFF, Défenseur des droits, Droit pluriel, La Station, 
LICRA, Maison de la Justice et du droit, SOS France victimes 67, Viaduq.   

12h45 Repas sur place 

13h45 Intermède – Impro Alsace 

Deux 
sessions 
:  

à 14h  

et 

à 15h15  

Ateliers thématiques  
 Atelier 1 - initiation : Saisir les tribunaux d’accord ! .... Mais comment ça fonctionne ? 

Animation : Apolline Sauer, juriste, Sos France Victimes 67 

 Atelier 2 – posture : S’entraîner à être dans une posture d’écoute active 
Animation : Alexandra Roveda, psychologue, Sos France Victimes 67 

 Atelier 3 – expérience : La prise en compte des discriminations dans l’accompagnement : l’exemple 
de la mission locale de Mulhouse  
Avec : Pauline NEHR, Référente Discrimination, Renaud Toussaint, Responsable de secteur, 
Sémaphore, Mission Locale Mulhouse  
Animation : Valentine Lepage, chargée de projets, Ville et Eurométropole de Strasbourg  

 Atelier 4 – approfondissement : Vous avez la preuve ? Les différentes méthodes pour prouver une 
discrimination dans l’emploi 
Animation : Nathalie Goldberg, avocate membre du Syndicat des avocats de France et Agatha 
Martins dos Santos, juriste au CIDFF 

 Atelier 5 – approfondissement : Quel est le rôle des syndicats dans la lutte contre les 
discriminations ?  
Animation : Amandine Rauch, avocate spécialisée en droit du travail  

 Atelier 6 – approfondissement : L’inspection du travail : une institution clé et trop souvent 
méconnue 
Avec Marlène Dangeville, inspectrice du travail, DREETS  
Animation : Françoise Curtit, ingénieure de recherche, Université de Strasbourg / CNRS 

16h30  Intermède – Impro Alsace 

16h45  Clôture et perspectives – Eric Demonsant, Directeur adjoint de la Direction Solidarités Santé Jeunesse – 
Ville et Eurométropole de Strasbourg  

 

 

 



 

Comment venir ?  

 
 

 

Organisation  
 

Journée organisée par la mission Lutte contre les discriminations de la ville de Strasbourg  

 

avec l’appui de  

 

 

 

 

 

en partenariat avec  

 

 

 

 


